REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA DE FACATATIVA

ESTUDIOS PREVIOS
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO A LA GESTION
MUNICIPIO DE FACATATIVA

DEPENDENCIA GESTORA: SECRETARIA DE MOVILIDAD, TRANSITO Y
TRANSPORTE

NOMBRE DEL SERVIDOR QUE DILIGENCIA: MILLER DANIEL SERRATO

CARGO DEL SERVIDOR QUE DILIGENCIA: SECREHAHD RE MOVILDAD, SRENSITO ¥
TRANSPORTE

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO: ENERO 2026

1. VEEDURIAS CIUDADANAS Y CONTROL SOCIAL

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, SE CONVOCA
PUBLICAMENTE A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS, a las diferentes asociaciones civicas, comunitarias,
de profesionales, benéficas o de utilidad comun, gremiales, universidades y centros especializados
de investigacion, que estén interesadas, para que realicen control social al proceso de contratacién a
través de los presentes estudios previos.

Con lo anterior y para efectos legales se entiende convocada a la veeduria Ciudadana.

2- NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER
(numeral 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

JUSTIFICACION GENERAL:

Con el presente estudio previo el municipio de Facatativa, a través de la Secretaria de Movilidad,
Transito y Transporte, se permite dejar constancia del andlisis realizado en la etapa de planeaciény
estructuracion desde las siguientes perspectivas segun el desagregado que se presenta a lo largo del
estudio previo:

La Constitucion Politica prevé en el articulo 22 como fines del Estado: “servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y
en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacién...”.

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 311 de la Constitucion Politica de Colombia, “Al
municipio como entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado le corresponde
prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social
y cultural de sus habitantes y cumplir las demds funciones que le asignen la Constitucion y las leyes”.

Que la mision del municipio de Facatativa, definida en el Plan de Desarrollo “Facatativd nuestra
casa”, establece “Trabajaremos de la mano de todos los sectores de la sociedad, desde el gobiernoy
la comunidad hasta las organizaciones, gremios, también con las personas desde las mas pequefias
hasta los mas adultos y experimentados. Asumimos un pacto colectivo para vivir mejor: seguridad,
convivencia, participacion y resiliencia ciudadana. Una educaciéon Inclusiva, servicios de salud
accesibles y amplias coberturas y fomento del deporte, la cultura y la inclusién social. También el
compromiso de preservar el entorno natural, impulsar la innovacidon y generar oportunidades
econdmicas para todos, desde una administracion transparente y eficiente.”

Que segun el Acuerdo Municipal 008 de 2025 ““POR MEDIO DEL CUAL SE FORMULA Y ADOPTA LA
ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE FACATATIVA NIVEL CENTRAL — ALCALDIA, LA
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ORGANIZACION INTERNA Y FUNCIONAL DE SUS DEPENDENCIAS Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”
la Secretaria de Movilidad, Transito y Transporte tiene como propdsito institucional planear, dirigiry
coordinar la gestién administrativa y operativa en materia de transito y transporte, para una
adecuada movilidad vehicular y peatonal, y dentro de sus funciones misionales se encuentra
adelantar las actuaciones y gestiones administrativas necesarias para el cumplimiento de dicho
proposito, conforme a la naturaleza, competencias y asignaciones propias de la dependencia.

Que, el Cédigo Nacional de Transito Terrestre establece en su articulo 1 que: “(...) Las autoridades de
transito promoveran la difusion y el conocimiento de las disposiciones contenidas en este cddigo.
Los principios rectores de este cddigo son: seguridad de los usuarios, calidad, oportunidad,
cubrimiento, libertad de acceso, plena identificacion, libre circulaciéon, educacién vy
descentralizacion. (...)”

Que en concordancia con lo expuesto, la Ley 1503 de 2011 “Por lo cual se promueve la formacién de
habitos, comportamientos y conductas seguras en la via y se dictan otras disposiciones”, ésta
Secretaria debe definir lineamientos generales en educacion, responsabilidad social y acciones
estatales y comunitarias para promover en las personas la formacién de habitos, comportamiento y
conducta seguros en la via y en consecuencia, la formacion de criterios auténomos, solidarios y
prudentes para la toma de decisiones en situaciones de desplazamiento o de uso de la via publica.

Que la misma codificacion define la Educacion Vial como el conjunto de “(...) acciones educativas,
iniciales y permanentes, cuyo objetivo es favorecer y garantizar el desarrollo integral de los actores
de la via, tanto a nivel de conocimientos sobre la normativa, reglamentacion y sefializacion vial,
como a nivel de habitos, comportamientos, conductas, y valores individuales y colectivos, de tal
manera que permita desenvolverse en el ambito de la movilizacién y el transito en perfecta armonia
entre las personas y su relacion con el medio ambiente, mediante actuaciones legales vy
pedagogicas, implementadas de forma global y sistémica, sobre todos los dmbitos implicados y
utilizando los recursos tecnolégicos mas apropiados (...)”

Que el Decreto 2851 de 2013 define la Seguridad Vial como el “conjunto de acciones, mecanismos,
estrategias y medidas orientadas a la prevencidon de accidentes de transito, o anular o disminuir los
efectos de los mismos, con el objetivo de proteger la vida de los usuarios de las vias.”

En razén de lo anterior, para el cumplimiento de los cometidos estatales, como funcién inherente al
servicio publico, esta Administracion debe enmarcar sus funciones tanto desde el ambito preventivo
como desde el punto de vista regulatorio y de la planeacion, desarrollando campafias de transito y
seguridad vial a los diferentes actores viales del municipio.

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD:

Que la Secretaria de Movilidad, Transito y Transporte tiene dentro de sus funciones, la preparacion
de planes, programas y proyectos, en materia de transito y transporte, la realizacion de programas
de prevencién y educacion de conductores, ciclistas y peatones, en coordinacion con las
autoridades locales y entidades particulares, con el fin de reducir los indices de accidentalidad en las
vias del Municipio y controlar su efectividad.

Que para el logro de estas competencias, y en busqueda de los cometidos estatales, se formuld,
radico y viabilizd en el banco de programas y proyectos del municipio, este a cargo de la Secretaria
de Planeacién Municipal, el proyecto de inversién denominado “OPTIMIZACION DE LOS TRAMITES,
SERVICIOS DE MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL DE LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE
FACATATIVA” y el cual cuenta con codificacién 2024252690008.

Que acorde con el proyecto enunciado, y acorde a lo definido en el Plan Municipal de Desarrollo
“Facatativd Nuestra Casa”, se hace necesario establecer mecanismos que permitan adelantar
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actividades acordes a las competencias institucionales y objetivos trazados en el proyecto de
inversion.

Que en primer lugar, el Cédigo Nacional de Transito Terrestre establece en su articulo 1 que:
“(...) Las autoridades de trdnsito promoverdn la difusion y el conocimiento de las disposiciones
contenidas en este cddigo. Los principios rectores de este cddigo son: seguridad de los usuarios,
calidad, oportunidad, cubrimiento, libertad de acceso, plena identificacion, libre circulacion,
educacion y descentralizacion. (...)”

Es necesario precisar, que la Ley 594 de 2000 - Ley General de Archivos en su articulo 3 define la
gestion documental como el “Conjunto de actividades administrativas y técnicas tendientes a la
planificacién, manejo y organizacién de la documentacién producida y recibida por las entidades,
desde su origen hasta su destino final, con el objeto de facilitar su utilizacidn y conservacién”. En el
cumplimiento de la Ley, la principal funcién del archivo consiste en la conservacién de documentos
mediante la cual se establecen unos plazos minimos de conservacion de los documentos, durante
los cuales puede ser requerida su presentacion.

Adicionalmente, el articulo 12 de la Ley General de Archivos No. 594 del afio 2000, establece que:
“Responsabilidad. La Administracion Publica sera responsable de la gestién de documentos y de la
administracion de sus archivos” en concordancia el articulo 14 paragrafo 1 del titulo IV
administracion de archivos, establece “La administracién publica podrad contratar con personas
naturales o juridicas los servicios de custodia, organizacién, reprografia y conservaciéon de
documentos de archivo”, luego de realizado el diagndstico actual de la gestion documental de la
Entidad, se ha establecido la necesidad de contratar los servicios mencionados en el paragrafo
mencionado.

Por lo anterior, para la Secretaria de Movilidad, Transito y Transporte de Facatativa, es de menester
contar con personal que permitan llevar a cabo el proceso de gestion documental, permitiendo
cumplir con la normatividad vigente de archivo, y que realice manera dptima, transparente, segura y
eficiente el desarrollo de las actividades propias de la gestion documental.

Ahora bien, la Secretaria de Movilidad, Transito necesita disponer de personal que brinde apoyo en
la recopilacién y organizacién de informacion clave que permita planear, ejecutar y evaluar
proyectos o campafias de seguridad vial en el municipio. Esto incluye actividades como aplicar
encuestas a la comunidad, realizar aforos vehiculares o peatonales (conteo del flujo de personas o
vehiculos), y levantar datos en campo. Toda esta informacion es fundamental para medir el impacto,
el alcance y la viabilidad de las iniciativas implementadas, permitiendo tomar decisiones basadas en
evidencia y ajustar las estrategias segun los resultados obtenidos.

En virtud de las funciones propias del Municipio y de la Secretaria Gestora relativas al
fortalecimiento y cumplimiento de las disposiciones legales, tanto desde el punto de vista misional
como de gestidn, se requiere apoyar y acompafar los diferentes procesos que adelanta la entidad
para su normal actuar, siendo indispensable para la entidad garantizar el servicios publico a cargo,
labor para la cual no existe personal idéneo suficiente y disponible que permita el cumplimiento
adecuado y oportuno de las mismas, eventualidad que hace necesaria la contratacion de personal
mediante contratos de prestacion de servicios.

MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS:

Que el contrato se celebrara de acuerdo con lo establecido en el literal h., numeral 42 del articulo 22
de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, en los cuales se determina
que para la contratacién directa, la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon con
la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de
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que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

Las actividades que se adelanten con ocasién del contrato a celebrar se pagaran con cargo al Presupuesto
General de Rentas y Gastos de la vigencia fiscal 2026, para lo cual existe disponibilidad presupuestal,
conforme al Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) anexo, el cual hace parte integral del presente
estudio

PERFIL Y EXPERIENCIA REQUERIDA:

Para la materializacion de los principios de la contratacién y el cumplimiento de los fines y objetivos
misionales asignados a la Alcaldia Municipal de Facatativa, se fijan pardmetros y criterios objetivos
para fijar los perfiles de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion dentro del presente estudio previo, por lo que la entidad adelantd los analisis
técnico-administrativos correspondientes, partiendo de los requisitos legales, capacidad, idoneidad
y experiencia considerada como necesaria por el area gestora del contrato, como criterio para
establecer el perfil de los mismos, por lo cual se requiere contratar los servicios de una persona
naturales, con el siguiente perfil:

ESTUDIOS: TITULO DE BACHILLER EN CUALQUIER MODALIDAD
EXPERIENCIA: DE O A 24 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL

Persona natural, que esté en capacidad juridica de ejecutar el objeto del contrato a celebrar, que
demuestre idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con la naturaleza y alcance del
servicio requerido.

ANALISIS DE IDONEIDAD DE LA PERSONA A CONTRATAR.

Una vez sea verificada la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se
trate, en el marco de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, se dejara constancia de la capacidad
del contratista propuesto para ejecutar el objeto y obligaciones del contrato.

En la actualidad, en la administracion municipal, el personal con el que cuenta el municipio no es
suficiente para ejecutar todas las actividades requeridas de conformidad con la certificacidon de
fecha enero 2026 expedida por el Secretario de Movilidad, Transito y Transporte, motivo por el cual
se hace necesario contratar bajo la modalidad de contrato de prestacion de servicios la realizaciéon
de las actividades que aqui se describen.

Asi mismo, la contratacion se encuentra debidamente incorporada, publicitada y proyectada en el
Plan Anual de Adquisiciones, lo cual se acredita con la respectiva publicacién registrada en la
plataforma SECQP Il.

BENEFICIOS:

El Municipio se beneficia con la prestacion del presente servicio al poder adelantar las obligaciones
que el servicio publico a cargo le ha establecido, al igual que poder desarrollar adecuadamente las
estrategias a cargo.

Entre los beneficios se encuentra el apoyo en la gestion documental, y el apoyo en la recoleccién y
registro de informacién relevante para la ejecucion de proyectos, por lo tanto, con la prestacién de
servicios que se propone se apoyara el cumplimiento de la meta MP221 “Fortalecer durante 4 afios
los servicios de control y operacién del organismo de transito.”
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3. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION
(Numeral 2 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015 )

OBIJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ADELANTAR ACTIVIDADES DE
ARCHIVO, RECOLECCION Y REGISTRO DE INFORMACION REQUERIDA POR LA SECRETARIA DE
TRANSITO DE FACATATIVA, ESTO EN LA OPTIMIZACION DE LOS TRAMITES, SERVICIOS DE
MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL

CLASIFICACION UNSPSC:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
80 bl 16 00 Servicio de personal temporal

ALCANCE DEL OBJETO:

El contrato a celebrar procurarad el cumplimiento y la materializacion de los principios, los fines y
objetivos misionales asignados a la Alcaldia Municipal de Facatativa, esto fortaleciendo la capacidad
operativa, de atencidn y de respuesta, en el marco del Plan de Desarrollo “Facatativd Nuestra Casa”,
Linea 3 “Nuestra casa territorio organizado y sostenible”, Programa 37. “Movilidad dgil, segura y con
menos carbono.” Meta 221 “Fortalecer durante 4 afios los servicios de control y operacion del
organismo de trdnsito”, y al Proyecto “Optimizacion de los trdmites, servicios de movilidad y
seguridad vial de la Secretaria de Trdnsito y Transporte de Facatativa”.

Mediante el presente objeto se pretende que se apoye el archivo de la Dependencia y se realice el
manejo y autocontrol requerido al documental, realizando actividades que propendan la
conservacion fisica, adicionalmente, el apoyo en la realizacion de encuestas y aforos que permitan
obtener informacidn requerida para llevar a cabo los proyectos de la Secretaria de Movilidad,
Transito y Transporte.

IDENTIFICACION DEL CONTRATO:

La Alcaldia Municipal de Facatativa pretende celebrar un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION

TERMINO DE EJECUCION CONTRACTUAL:
La secretaria gestora considera que el plazo de ejecucién que se requiere para avanzar en los
objetivos propuesto y en el cumplimiento de las actividades sefialadas en este estudio previo serd
de CUATRO (04) MESES, a partir de la suscripcién del acta de inicio, la cual se realizard una vez
cumplidos los requisitos para la ejecucion.

El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucién se requerira de la
aprobacion de las garantias, en caso de que se exijan y de la expedicion del registro presupuestal.

VIGENCIA DEL CONTRATO:

El contrato tendrd una vigencia igual al PLAZO DE EJECUCION Y SEIS (6) MESES MAS. El término
adicional al de ejecucidn, sera solo con fines de liquidacion del contrato y de sancionar al contratista
en el evento que esto sea procedente.

EL VALOR DEL CONTRATO A CELEBRAR:
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Para establecer el valor a remunerar por la prestacion del servicio que se obtenga, fruto de este estudio
previo, se tomd como referencia la Resolucion Municipal No. 147 del 05 de diciembre de 2025 “POR MEDIO
DE LA CUAL SE ESTABLECE Y ADOPTA LA TABLA DE PERFILES Y HONORARIOS PARA LA CONTRATACION POR
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION CON PERSONAS NATURALES, EN EL
MUNICIPIO DE FACATATIVA — CUNDINAMARCA PARA LA VIGENCIA 2026”, modificada mediante Resolucién
Municipal SGCO No. 002 del 06 de enero de 2026, para la vigencia 2026, la cual establece como tope de
remuneracion para el perfil aqui sefialado es el siguiente:

HONORARIOS
PERFIL TITULO POSTGRADO EXPERIENCIA
HASTA - MES
Titulo de bachill lqui
AUXILIAR | itulo de bachti ?r en cualquier N/A DeO é 24 meses de $2.370.000
modalidad experiencia laboral

Conforme lo anterior se estima la celebracién del contrato hasta la suma NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS
OCHENTA MIL PESOS ($9.480.000) M/CTE, valor que se obtuvo de multiplicar el valor mensual por el plazo de
ejecucion, el cual incluye los impuestos, tasas, contribuciones y descuentos de caracter Nacional, Municipal y
demads costos directos o indirectos que conlleve la ejecucién del contrato, los cuales se cancelaré con recursos
de la vigencia 2026, amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) anexo, el cual hace
parte integral del presente estudio.

La propuesta econémica, no podra superar el valor estimado para el contrato que se pretende
celebrar.

FORMA DE PAGO:

VALOR DEL CONTRATO: El municipio establecio el valor del contrato a suscribir hasta en la suma de NUEVE
MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($9.480.000) M/CTE

FORMA DE PAGO: La Alcaidia Municipal de Facatativd pagard al contratista la suma NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($9.480.000) M/CTE, esto de la siguiente forma:

a) CUATRO (04) pagos iguales mensuales vencidos por la suma de DOS MILLONES TRESCIENTOS
SETENTA MIL PESOS ($2.370.000) MONEDA CORRIENTE cada uno.

Los pagos anteriores se efectuardn previa verificacion de la prestacion efectiva del servicio,
presentacion del informe mensual de actividades, presentacion de la factura o cuenta de cobro y
pago de seguridad social, recibidos a satisfaccion por parte del supervisor. El pago final queda sujeto
ademas de los anteriores requisitos, al recibo a satisfaccion del inventario de los elementos
entregados en custodia al contratista y a la presentacién del informe final de actividades. La Alcaldia
Municipal de Facatativd efectuard las deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de
conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia. En caso de presentarse en
el desarrollo del contrato modificaciones al mismo tales como: adicion, prorroga, suspension,
cesion, terminacion anticipada, entre otras situaciones que afecten el plazo de ejecucion
contractual, se cancelara el valor proporcional correspondiente a los dias de servicio prestados. Para
efectos de establecer la proporcidn, todos los meses, sin importar el nimero de dias que tengan, se
calcularan con base en treinta (30) dias.

El pago sera efectuado dentro de los 30 dias habiles siguientes a la presentacién y aprobacion de los
documentos requeridos al supervisor en la plataforma SECOP II.

Si la(s) facturas o cuentas de cobro no ha(n) sido bien elaborada(s) o no se acompafia(n) de los
documentos que la respalde(n), los términos anteriores solo empezaran a contarse desde la fecha

Cra 3N°5-68/P8X. (57+) 843 Q}%?

www facatativa-cundinamarca. gov.¢o CODIGO GCO-FRO1

Cédigo Postal 253051
igo Postal. 233 VERSION: 02

FECHA: 28 NOV 2025

QO®edD

DOCUMENTO CONTROLADO




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA DE FACATATIVA

en que quede corregida la cuenta o factura o desde aquella en que se haya aportado el tltimo de
los documentos.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos serdn de responsabilidad del
CONTRATISTA, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna
naturaleza. El INSTITUTO efectuara al CONTRATISTA las retenciones que, en materia tributaria tenga
establecida la Ley y respecto de las cuales sea su obligacién efectuar la retencion. En los demas
casos, el contratista debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se
deriven de la presente contratacién.

NOTA: El pago de este contrato estd sujeto a la disponibilidad de PAC, sin perjuicio del tiempo
indicado inicialmente para efectuar el pago.

LUGAR DE EJECUCION:

El presente contrato se ejecutara en la Jurisdiccion territorial del municipio de Facatativ,
Cundinamarca.

CONTROL DE CUMPLIMIENTO Y CALIDAD:

EL MUNICIPIO se reserva la facultad de rechazar el servicio objeto del contrato si a su juicio no
relne las caracteristicas y especificaciones y demas requerimientos de la entidad y EL CONTRATISTA
respondera por el cumplimiento y calidad del servicio contratado.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES GENERALES:
El eventual contratista se obliga con la Alcaldia Municipal de Facatativa a:

1. Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacidn estatal y las demas
normas concordantes y complementarias.

2. Ejecutar iddnea y oportunamente el objeto del contrato, concibiendo que los productos
elaborados durante la ejecucion del contrato son de propiedad material e intelectual del
municipio.

3. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucidén contractual evitando dilaciones y en trabamientos
que afecten el debido desarrolio.

4. Entregar periddicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus
obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de la Nacion y la Alcaldia Municipal.

5. Realizar la entrega de los elementos, inventarios, documentacion, magnéticos y demas
informacion entregada al contratista, elaborada o desarrollada por esté para el cumplimiento de
su contrato, al momento de la terminacion del mismo.

6. Atender los requerimientos hechos por el contratante o por el supervisor y en caso de no ser
posible, emitir por escrito una explicacién que fundamente este acto.

7. Mantener informado al supervisor o al Secretario de Despacho sobre cualquier circunstancia
que afecte la debida ejecucién del contrato, los asuntos que le han sido asignados o sobre el
estado de los mismos, a fin de tomar las decisiones a que hubiere lugar, en defensa de los
intereses de la entidad territorial.

8. Acreditar mensualmente el pago al Sistema de Seguridad Social en salud, pensiones y riesgos
laborales (ARL), en los términos y porcentajes establecidos en la ley, de conformidad con lo
preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1562 de 2012 y Decreto 2013.

9. Constituir las garantias, si se le requiere y mantenerlas actualizadas.

10. Guardar reserva de la informacién asociada al objeto contractual que repose en bases de datos,
sistemas de gestion, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le haya
concedido acceso mediante cdodigos, claves o contrasefias, respondiendo penal, civil vy
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23,

24.

25.

26.

administrativamente por su adulteracién, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de ejecucién del contrato y dos (2) afios mds, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las
demas que las complementen, sustituyan o modifiquen.

Contar con los elementos de seguridad y proteccién, asi como con los elementos de trabajo
necesarios para la ejecucion del objeto Contractual.

Realizar el pago de impuestos, tasas y emolumentos a que haya lugar.

Asistir a las reuniones que convoque el supervisor del contrato y/o al director técnico en
desarrollo del objeto contractual.

Apoyar la elaboracién y presentacion de informes que competan a la dependencia para la cual
esta contratado.

Apoyar con el suministro, procesamiento y cargue de informacién en las bases de datos o
sistemas de informacion dispuestos.

Mantener actualizados los sistemas de informacidon sobre los cuales se le haya asignado usuario
y contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado
en que se encuentre, en los informes de ejecucion contractual parcial o final.

El contratista se obliga a brindar la direccién correcta de su correo electrénico y autoriza a que
la entidad comunique o notifique por ese medio cualquier circunstancia que afecte la debida
ejecucion del contrato segun lo ordenado en la Ley 1437 de 2011.

El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de
las actividades que desarrolle en virtud de la contratacion, cuando con ellos cause perjuicio a la
administracién y/o a terceros.

En caso de surgir circunstancias ajenas a la voluntad de las partes que restrinja la movilidad,
promuevan el aislamiento o el distanciamiento social, el contratista podra cumplir sus
obligaciones a través de medios digitales u otros, previo acuerdo con el supervisor del contrato.
Cumplir e implementar las medidas sanitarias o que en salud publica disponga el gobierno
nacional, departamental o local, asi como disponer de las herramientas y elementos necesarios
para cumplir con las mismas.

Apovar todas las etapas de los procesos contractuales, si se le asignan.

Realizar, cuando sea solicitado por la entidad, el apoyo a la supervision de los contratos que
celebre la entidad, por razones de idoneidad o que estén relacionadas con sus actividades
contractuales.

Cumplir todas las disposiciones ambientales emitidas por el Comité Plan Institucional de
Gestion Ambiental PIGA.

El contratista se obliga a cumplir fielmente con las disposiciones establecidas en el Sistema de
Gestidn de Calidad SGC adoptado por la entidad territorial.

Cumplir las disposiciones de la Entidad en lo relacionado con el Servicio de Atencién al
Ciudadano SAC Yy la respuesta oportuna de requerimientos y peticiones.

Las demds que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Apoyar las actividades de gestién documental que sean requeridas en la Dependencia.

Brindar apoyo en las actividades requeridas como lo son: recibir, verificar, clasificar y ordenar
correspondencia y archivo segun tipo pertinente, conservacion fisica (eliminacién de metales,
descontaminacién y limpieza), foliar, rotular e identificar cajas o carpetas, inventariar segin
formato preestablecido, ingresar en bases de datos, embalar, trasladar, consultar y recuperar,
fotocopiar, reinsertar y ejercer autocontrol de calidad.

Apoyar en la recoleccién y registro de informacion relevante para la ejecucion de proyectos o
campafias de seguridad vial en el municipio, incluyendo la aplicacién de encuestas, realizacion
de aforos, levantamiento de datos y demds actividades necesarias para medir su impacto,
alcance o viabilidad.

Prestar apoyo en la preparacién de informes, documentos o certificaciones que requiera la

Cra. 3N°5-68 /PBX. (57+) 843 9?%1

www facatativa - cundinamarcs. gov.¢o

Codigo Postal: 253051 |-COPIGO: GCO-FR-91

VERSION: 02

FECHA: 28 NOV 2025

DOCUMENTO CONTROLADO

QO®ed



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA DE FACATATIVA

)

.U‘

10.

14

Dependencia.

Asistir y/o apoyar las reuniones, capacitaciones o actividades institucionales de la entidad.
Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP II; informe de ejecucion contractual con
sus respectivos soportes y evidencias; de acuerdo con la forma de pago, condiciones técnicas
y/o productos establecidos.

Realizar la entrega al supervisor del contrato de los documentos, estudios y demas productos
elaborados durante la ejecucion del contrato a la entrega del informe final del mismo en
formato digital y modificable.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

Garantizar elementos y/o la informacién necesarios para el cumplimiento del objeto.

Designar un funcionario para la supervisidn del contrato.

Ejercer la supervision para verificar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones a
que se compromete el(a) CONTRATISTA.

Gestionar el pago por el valor acordado y en la forma como quede establecida en el contrato a
suscribirse.

Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que surjan del desarrollo de
este.

SUPERVISION DEL CONTRATO:

La supervision del contrato estara a cargo del funcionario designado por el Secretario de Gestidn
Contractual. Se recomienda que la supervision sea desarrollada por el Secretario de Movilidad,
Transito y Transporte, quien estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del art. 26 de la Ley 80 de
1993 asi como lo establecido en el Decreto Municipal No.257 de fecha 19 de diciembre de 2023,
“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL MANUAL DE CONTRATACION Y MANUAL DE SUPERVISION E
INTERVENTORIA DEL MUNICIPIO DE FACATATIVA CUNDINAMARCA Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES” y Circular interna nimero N°003-2024, quien en especial tendra las siguientes
obligaciones:

Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las partes.
Informar sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente en la ejecucion de la
misma.

Elaborar la certificaciéon de cumplimiento y/o recibo a satisfaccién del objeto contractual, con el
fin de proceder al pago (s) correspondiente(s), los cuales seran efectuados por el Municipio de
Facatativa, dentro de los 15 dias siguientes a la suscripcion de dicho certificado; previa
verificacion del cumplimiento, por parte del Contratista, de sus obligaciones con el Sistema de
Seguridad Social Integral y/o de Aportes Parafiscales salud, pension y ARL.

Velar porque se realice (n) en debida forma el (los) pago (s) al Contratista.

Elaborar los informes de ejecucion y las actas a que haya lugar.

Solicitar e impulsar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea
procedente.

Impulsar el tramite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para tales
efectos.

Enviar a la Secretaria de Gestion Contractual todas las solicitudes de ajustes u otros si que
requiera el contrato para su correcta ejecucion.

Garantizar que todos los documentos, informes y soportes de ejecucion estén debidamente
cargados dentro del expediente digital creado en SECOP II.

Una vez vencido el término de ejecucidon del contrato, enviar a la Secretaria de Gestidn
Contractual el acta de liquidacién del contrato, si aplica.

Conocer e implementar el manual de supervisién y las circulares que sobre supervision se
emitan.
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12. Las demas que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo de la misma.

4. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS
(Numeral 3 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

Como se sefald anteriormente, el contrato que se pretende suscribir corresponde a un contrato de
PRESTACION DE SERVICIOS y su modalidad es CONTRATACION DIRECTA, dado que en la planta de
personal no existe o no se cuenta con el personal suficiente para adelantar esta labor, siendo de
vital importancia para el cumplimiento de las funciones propias de la Secretaria de Movilidad,
Transito y Transporte.

La Ley 80 de 1993, en su articulo 32, numeral 3, define al contrato de prestacion de servicios como:
“los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo podran celebrarse con personas
naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados”.

El literal h., numeral 42 del articulo 22 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082
de 2015, en los cuales se determina que para la contratacion directa, la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la
entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita.

Esta modalidad de contratacion no genera ninguna relacion laboral, ni da lugar a reconocimiento de
prestaciones sociales.

De la interpretaciéon conjunta de las anteriores disposiciones se colige que son caracteristicas o
condiciones del contrato de prestacion de servicios en materia administrativa las siguientes:

El objeto contractual es desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento
de la entidad.

Los servicios a prestar son de caracter intelectual diferentes a los de consultoria.

Procede cuando el objeto contractual no pueda ser desarrollado por personal de planta o requieran
conocimientos especializados.

De acuerdo con lo anterior, la modalidad de contratacién es: CONTRATACION DIRECTA.

5. CARGA TRIBUTARIA

Seran de cuenta del contratista todos los gastos, derechos, impuestos, tasas y contribuciones que se
causen con ocasién a la suscripcién y ejecucién del contrato, de acuerdo con las normas legales
vigentes, en el Municipio de Facatativa, para los contratos estatales existen contribuciones en virtud
de los Acuerdos Municipales 013 de 2016, 012 de 2020 y 014 de 2023, lo anterior en relaciéon a
retenciones por concepto de i) impuesto de industria y comercio ii) Estampillas iii) otras tasas o
contribuciones municipales aplicables a la adquisicion de bienes y servicios, para los contratos de
prestacion de servicio aplicara las siguientes conforme cada caso:

1. Impuesto de industria y comercio y sistema de Retenciones RETEICA
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Concepto Base Porcentajes de
retencion
Retencién en Industria y | Valor total de la operacién, excluido el impuesto
Comercio por Servicios | a las ventas. 10XMIL
Retencién en Industria y | Valor total de la operacién, excluido el impuesto
Comercio por compras a las ventas. SAbL
2. Contribucién Especial para el Fondo Municipal de Deporte
Concepto Base Porcent’a je ae
retencion
Contribucion Especial
para el Fondo Municipal | Valor total del contrato 2,50%
de Deporte
3. Estampilla para el bienestar del adulto mayor
Valor de pago mensual Porcentaje P .
Concepto .. . Gravado de orcentajgs
Inicia Termina de retencion
Contrato
1 2.000.000 0% 3%
Estampilla para el bienestar del 2.000.002 2.000.000 -t 2%
5.000.001 7.000.000 60% 3%
adulto mayor
7.000.001 9.000.000 80% 3%
Superiores a 9,000,000 100% 3%

4. Estampilla Procultura

doncepto \./a.lor de pago mensual. .
Inicia Termina Tarifa
- 2.000.000 0,5%
Estampilla Brochlturs 2.000.001 4.000.000 1,0%
4.000.001 6.000.000 1,5%
Superiores a 6,000,001 2,0%

La anterior contribucidén es aplicable conforme a la normatividad pertinente, Estatuto Tributario
Municipal y demas relacionados; con respecto a la carga tributaria nacional, IVA, retefuente, reteica
u otro, se aplicard conforme las disposiciones que reglen la materia, lo anterior conforme cada
contrato.

6. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Que de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, los “Contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacidon directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la
Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe

dejar constancia escrita.”

Conforme con lo anterior la entidad procedera a realizar invitacidn para la recepcion de propuesta.
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7. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

Son aplicables al Contrato y/o contratos derivados de estos estudios previos las cldusulas
excepcionales de terminacion, modificacion e interpretacion, previstas en los articulos 15, 16, 17 vy
18 de la Ley 80 de 1993.

8. EL ANALISIS DE RIESGO, FORMA DE MITIGARLO, MULTAS Y OTROS
(Numeral 6 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

DEFINICION DE RIESGO:

El Municipio de Facatativa, a través de la dependencia gestora, con el fin de reducir la exposicion del
Proceso de Contratacidon frente a los diferentes Riesgos que se pueden presentar, estructuro de
conformidad con la matriz establecida por Colombia Compra Eficiente un sistema de administracion
de Riesgos teniendo en cuenta, entre otros, los siguientes aspectos: (a) los eventos que impidan la
adjudicacién y firma del contrato como resultado del Proceso de Contratacidon; (b) los eventos que
alteren la ejecucion del contrato; (c) el equilibrio econdmico del contrato; (d) la eficacia del Proceso
de Contratacion, es decir, que la Entidad Estatal pueda satisfacer la necesidad que motivé el Proceso
de Contratacion; y (e) la reputacion y legitimidad de la Entidad Estatal encargada de prestar el bien o
servicio.

Un manejo adecuado del Riesgo permite a las Entidades Estatales: (i) proporcionar un mayor nivel
de certeza y conocimiento para la toma de decisiones relacionadas con el Proceso de Contratacion;
(i) mejorar la planeacion de contingencias del Proceso de Contratacion; (iii) incrementar el grado de
confianza entre las partes del Proceso de Contratacion; y (iv) reducir la posibilidad de litigios; entre
otros.

Conforme con lo anterior la dependencia gestora elabor6 la correspondiente matriz de riesgo la cual
anexa a los estudios previos.

INDEMNIDAD:

EL CONTRATISTA mantendra libre al MUNICIPIO de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que se generen de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes, derivadas del objeto y cumplimiento las obligaciones contenidas en el contrato.

MULTAS:

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL (LA) CONTRATISTA,
EL MUNICIPIO podra cobrar multas diarias y sucesivas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor
total de este contrato, por cada dia de retardo o incumplimiento, sin que el monto total de la multa
exceda el diez por ciento (10%) de su valor total. EL (LA) CONTRATISTA y el MUNICIPIO acuerdan que
el valor de las multas se descontara por el MUNICIPIO del saldo a favor del (la) CONTRATISTA si los
hubiere, previa imposicién de la multa.

PARAGRAFO PRIMERO: PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE MULTAS: El procedimiento para la
aplicacion de las multas previstas en la presente clausula, sera el establecido en el articulo 17 de la
Ley 1150 de 2007 y en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes en la
materia. PARAGRAFO SEGUNDO: Estas multas serdn acumulables y se contabilizardn separadamente
para cada una de las obligaciones incumplidas y que se causen por el simple retraso vy, la
indemnizacion de perjuicios que se ocasionen al MUNICIPIO por este aspecto se hara efectivos en
forma separada, sin detrimento de la cldusula penal pecuniaria.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

El CONTRATISTA se obliga para con EL MUNICIPIO a pagar una suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del contrato, a titulo de estimacién anticipada de los perjuicios que éste llegare a
sufrir en caso de incumplimiento total de las obligaciones que por medio del presente documento

Cra. 3N°5-68 /7 PBX. (57 +) 843 9'&3’:

www facatativa-cundinamarca. gov.co

Cédigo Postal: 253051 EORIG0. GEOEN A1

VERSION: 02

FECHA: 28 NOV 2025

QO®OD

DOCUMENTO CONTROLADO




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA DE FACATATIVA

adquiere. El valor de cldusula penal pecuniaria que se haga efectiva se considerara como pago
parcial pero no definitivo de los perjuicios causados.

PARAGRAFO PRIMERO: El procedimiento para hacer efectiva la presente cldusula, serd el establecido
en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 17
de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes con
la materia. PARAGRAFO SEGUNDO: EL (LA) CONTRATISTA autoriza expresamente al MUNICIPIO con
la simple suscripcidon del presente contrato, para descontar y tomar el valor de la cldusula penal
pecuniaria de que trata esta cldusula, de cualquier suma que se adeude por concepto de este
contrato, sin perjuicio de hacerla efectiva a través de la garantia constituida si se hubiere pactado,
conforme a lo dispuesto en la Ley. PARAGRAFO TERCERO: La cldusula penal no excluye la
indemnizacién de perjuicios no cubiertos por la aplicacién de dicha sancién. PARAGRAFO CUARTO:
La estimacidén del perjuicio se realizara de manera independiente a las multas u otro tipo de
sanciones impuestas al(a) CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato.

9. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.
(Articulo 2.2.1.2.3.1.2 Decreto 1082 de 2015 )

Con fundamento en los articulos 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, la Ley 1150 de
2007 y la Guia de Garantias de Colombia Compra Eficiente, se determina que no es necesario exigir
garantias en este contrato de prestacién de servicios profesionales y apoyo a la gestion, dado que:
(i) no se otorgara anticipo, (i) la forma de pago serd contra entrega y conformidad, (iii) la matriz de
riesgos evidencia riesgos bajos con medidas de mitigacién, (iv) el valor del contrato se ajusta a las
tablas oficiales de honorarios, y (v) la naturaleza del servicio no implica riesgos materiales ni
extracontractuales significativos. Esta decisién se ajusta a los principios de economia,
proporcionalidad y responsabilidad del Estatuto General de Contratacion Estatal.

10. LIQUIDACION DEL CONTRATO

En cumplimiento del articulo 217 del Decreto 19 de 2012, mediante el cual se modifico el articulo 60
de la Ley 80 de 1993, el presente Contrato de Prestacion de Servicios no sera objeto de liquidacion,
salvo en los siguientes casos de: 1) Muerte del CONTRATISTA. 2) Incapacidad permanente del
CONTRATISTA. 3) Incapacidad temporal del CONTRATISTA que afecte la ejecucion adecuada del
objeto contractual. 4) Terminacién anticipada por mutuo acuerdo. 5) Cuando haya procedido la
aplicacién de la potestad exorbitante de terminacién unilateral. 6) Cuando se haya declarado la
caducidad del contrato. 7) Cuando se haya declarado el incumplimiento total del contrato. 8)
Cuando se haya pactado cesién de derechos patrimoniales de autor. 9) Demas factores que generen
una terminacién anémala de la ejecucién del contrato, o por motivos de indole financiero.

ANEXOS AL ESTUDIO PREVIO

Banco de proyectos

Solicitud disponibilidad presupuestal

Disponibilidad presupuestal

Certificacidn de insuficiencia o inexistencia de personal

Captura de pantalla del registro del Plan Anual de Adquisiciones en la plataforma SECOP Il
Estudio del sector

Matriz del riesgo

e -2l I S

RESPONSABLE:

LERDANIEL SERRATO CRUZ
RETARIO DE MOVILIDAD, TRANSITO Y TRANSPORTE

A\

Cra. 3N°5-68 7/ PBX. (57 +) 843 Q?f’“‘?

wwew facatativa-cundinamarca. gov.éo

~ S ; -FR-91
Cédigo Postal 253051 CODIGO: GCO

VERSION: 02

FECHA: 28 NOV 2025

Q0®ev

DOCUMENTO CONTROLADO




